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Введение 

В сборнике материалов информационно-методического дня «Воспитание, 
социализация и саморазвитие обучающихся в современных условиях», представ-
лены эффективные практики воспитательной деятельности, реализуемые в орга-
низациях дошкольного, общего и дополнительного образования Свердловской 
области, и охватывающие ключевые направления воспитания. 

Актуальность материалов обусловлена предъявлением форм организации 
воспитательной работы, средств и технологий обновления содержания образова-
ния детей дошкольного и школьного возраста, направленных на реализацию  
задач воспитания и социализации в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов всех уровней образования, 
а также задач, определенных Стратегией развития воспитания в Российской Фе-
дерации на период до 2025 года и планом мероприятий по ее реализации, Стра-
тегией развития воспитания в Свердловской области на период до 2025 года 
и Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года. 

Сборник состоит из трех разделов. 
В разделе «Система воспитательной работы в дошкольной образовательной 

организации» раскрываются способы приобщения дошкольников к традицион-
ным российским духовно-нравственным ценностям. Описываются педагогиче-
ские технологии, направленные на формирование ценностного отношения 
воспитанников к труду в семье и в обществе на основе уважения к людям труда, 
результатам трудовой деятельности и проявление трудолюбия в процессе само-
стоятельной деятельности детей с ограниченными возможностями здоровья  
в условиях дошкольной образовательной организации. В разделе также представ-
лены возможности дополнительного образования для формирования игровых 
навыков обучающихся дошкольных образовательных организаций. 

В разделе «Формирование единого воспитательного пространства общеоб-
разовательной организации: вызовы и тенденции» описываются возможности  
организации волонтерской и социально-проектной деятельности школьников для 
достижения задач нравственного и гражданско-патриотического воспитания  
на примере социального проекта «Уральская мозаика» и проекта педагогического 
волонтерства «СО-ДЕЙСТВИЕ». Уделяется внимание практикам формирования 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей средствами теат-
ральной и кинопедагогики, формирование здорового образа жизни на примере  
деятельности Центра здоровья. В разделе рассматривается модель системного 
подхода к процессу воспитания в общеобразовательной организации и практика 
создания единой культурно-образовательной, воспитательной среды, включаю-
щая эффективное взаимодействие семьи и школы. 

В разделе «Дополнительное образование детей: от обновления содержания 
к качеству образования» описываются практики дополнительного образования, 
направленные на формирование ценностей духовно-нравственного, гражданско-
патриотического воспитания школьников, технологии развития художественно-
эстетической и экологической культуры обучающихся, способы их социализа-
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ции посредством включения социально-трудовой практики в содержание допол-
нительных образовательных общеразвивающих программ.   

Представленные материалы позволят педагогам успешно реализовать  
требования ФГОС ДО, ФГОС НОО, ФГОС ОО и ФГОС СО. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7 

Раздел 1. Система воспитательной работы  
в дошкольной образовательной организации 

А. Н. Бриславская,  
МБДОУ детский сад компенсирующего вида № 486, 

г. Екатеринбург, 
учитель-дефектолог 

 
В. А. Костромина, 

МБДОУ детский сад компенсирующего вида № 486, 
г. Екатеринбург, 

воспитатель  

Трудовое воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья 
по слуху в условиях дошкольной образовательной организации 

Аннотация. В статье рассматриваются вопросы трудового воспитания детей  
дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями по слуху.  

Ключевые слова: дошкольная образовательная среда, трудовое воспитание, дошколь-
ники с особыми образовательными потребностями.  

 
Согласно ФОП ДО, где прописаны конкретные задачи и содержание 

по формированию позитивных установок к различным видам труда и творчества 
на каждый дошкольный возраст, трудовое воспитание является частью всесто-
роннего развития дошкольников в современном обществе [6]. Но приучение 
к труду всегда было сложным и трудоемким процессом, так как требовало от де-
тей сосредоточенности и правильности выполнения действий. Осложняется  
ситуация и тем, что дети с ограниченными возможностями здоровья по слуху, 
поступающие в дошкольное образовательное учреждение, нередко оказываются 
беспомощными в самообслуживании и имеют крайне бедные представления  
об окружающих их предметах и явлениях.  Чаще всего это результат воспитания 
в семье. У большей части детей наблюдается физическая ослабленность, мотор-
ная неловкость, медлительность в выполнении действий, зачастую родителям 
быстрее и проще выполнить действие за ребенка, чем ждать, когда он сможет 
самостоятельно выполнить элементарные доступные по возрасту трудовые дей-
ствия. Однако при специально организованном педагогическом процессе ребе-
нок легко осваивает элементарные трудовые навыки, что, в свою очередь, 
положительно сказывается на личностном развитии ребенка в целом.  

В соответствии с требованиями федеральной образовательной программы 
содержание раздела по трудовому воспитанию направлено на приобщение и со-
вершенствование трудовых умений, углубление, расширение и обобщение полу-
чаемых ребенком представлений о труде взрослых. Трудовое воспитание 
осуществляется на специально организованных занятиях и в процессе других  
видов деятельности: труд по самообслуживанию, хозяйственно-бытовой труд, 
труд в природе, ручной труд [4]. 

Общественно-социальное значение труда для детей связано с духовно-нрав-
ственным развитием личности. В труде формируется умение сотрудничать 
с детьми и взрослыми, привычка к трудовым усилиям и доведению дела до конца, 
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настойчивость, самостоятельность, стремление помогать взрослым и детям. Осо-
знание ценности труда как неотъемлемой и естественной жизненной потребности. 

Труд в дошкольном возрасте имеет важное значение для умственного раз-
вития: дети знакомятся с назначением предметов и овладением действий с ними, 
планированием последовательности операций, развиваются восприятие, пред-
ставления, различные формы мышления и мыслительные операции. В процессе 
трудового воспитания расширяются и конкретизируются представления детей 
о жизни и занятиях людей, о пользе и результатах их труда. 

Труд также служит средством физического воспитания детей, поскольку про-
исходит развитие зрительно-двигательной координации, мелкой моторики, совер-
шенствуются движения, их координация и согласованность, формирование 
произвольности движений в процессе трудовых действий. Достижение трудовых 
целей, их результаты доставляют радость детям, вызывают эмоциональный отклик. 

Для детей с нарушениями слуха условия осуществления трудовой деятель-
ности создают возможности для речевого развития, так как практические дей-
ствия способствуют усвоению значений слов, необходимых для обозначения 
инструментов, материалов, объектов труда, определения последовательности 
действий. В коллективной трудовой деятельности создаются условия для обще-
ния детей, усвоения основных типов коммуникативных высказываний в связи  
с выполнением различных практических действий. Дети учатся понимать и выпол-
нять инструкции к трудовым поручениям и сообщать о выполненных действиях.  

В зависимости от этапа обучения используются разные формы речи: 
в группе раннего возраста и младшей группе – устная и письменная. Начиная 
со средней группы в детском саду для глухих детей речевой материал предъяв-
ляется устно-дактильно. Для слабослышащих детей речь предъявляется в устной 
форме. При необходимости отработки и уточнения значения и структуры слов 
и фраз она подкрепляется письменно [2]. 

Для успешного решения задач, предусмотренных программой по форми-
рованию у детей дошкольного возраста позитивных установок к различным ви-
дам труда и творчества, первостепенное значение имеет создание необходимых 
условий в дошкольном образовательном учреждении, способствующих положи-
тельному отношению ребенка к процессу и результату трудовой деятельности. 
В младшем дошкольном возрасте организация воспитательно-образовательного 
процесса направлена на создание условий, когда ребенок выполняет элементар-
ные трудовые поручения, участвуя в посильном труде по самообслуживанию 
и быту. В старшем дошкольном возрасте предполагается совершенствование  
ранее усвоенных навыков и становление собственной трудовой деятельности, 
расширение представлений о труде как ценности общества, о взаимосвязи видов 
труда и профессий, стремление к участию в труде взрослых.  

В целях приобщения детей к трудовой деятельности и в соответствии с их 
образовательными потребностями, спецификой восприятия и переработкой  
информации при организации обучения и оценке достижений создаются специ-
альные образовательные ситуации в дошкольном образовательном учреждении 
и за его пределами. Организуются и проводятся тематические экскурсии (очные 
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или виртуальные), позволяющие познакомить детей с разными видами профес-
сий и важностью каждой из них, орудиями труда и специфическими особенностями 
в реальных условиях. После экскурсий полученная информация прорабатывается, 
уточняется и систематизируется во всех видах детской деятельности. Совместная 
проектная деятельность детей и родителей и законных представителей позволяет  
в благоприятной для детей обстановке знакомиться с профессиями всех членов их 
семей. А вовлечение детей в совместную трудовую деятельность с родителями  
и другими членами семьи в домашних условиях, помогает укреплению семейных 
традиций и ценностей. 

Таким образом, трудовое воспитание является неотъемлемой частью ком-
плексного подхода к воспитанию и обучению детей с особыми образователь-
ными потребностями по слуху. Оно способствует их гармоничному развитию, 
социальной адаптации и повышению качества жизни.  
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