ПАСПОРТ ПРОЕКТА УЧИТЕЛЯ-ДЕФЕКТОЛОГА КАМСКОЙ Е.В.
«Ранняя профориентация детей дошкольного возраста с нарушениями слуха»
Долгосрочный проект с детьми подготовительной группы
Актуальность.
Знакомство с профессиями - это не просто познавательный процесс, а важный инструмент всестороннего развития и успешной социализации ребёнка с нарушением слуха. Такая работа помогает преодолеть возможные барьеры в социализации, формирует у ребёнка уверенность в своих силах и готовит его к осознанному выбору профессии в будущем.
У детей с нарушениями слуха существенно затруднено формирование словесной речи, что ограничивает их представления о мире профессий и социальных нормах. Проект «Ранняя профориентация детей дошкольного возраста с нарушениями слуха» через практические экскурсии, игры и встречи с родителями направлен на расширение социального опыта детей, обогащение их представлений о труде взрослых и развитие коммуникативных навыков, необходимых для успешной адаптации в обществе.
Цель проекта: создание условий для социализации и формирования первичных профориентационных представлений у детей с нарушениями слуха через знакомство с трудом взрослых и расширение социальных контактов.
Задачи проекта: создать систему коррекционно-развивающей работы по профориентации и социализации детей с нарушениями слуха через организацию экскурсий, игровых занятий и взаимодействие с родителями.
Для детей:
· Расширять и обогащать знания о разнообразии профессий и общественных учреждений.
· Формировать представления о социальной роли труда и его значении в жизни каждого человека.
· Развивать коммуникативные навыки и культуру поведения в общественных местах.
· Активизировать и обогащать словарный запас новыми терминами и понятиями, связанными с различными профессиями.
Для родителей:
· Повышать педагогическую компетентность родителей в вопросах социализации и профориентации детей с нарушениями слуха.
· Привлекать родителей к активному участию в проектной деятельности (подготовка к экскурсиям, совместное обсуждение, проведение занятий).
Для педагогов:
· Установить партнерские отношения с семьями воспитанников для объединения усилий в вопросах социального развития детей.
· Обогащать предметно-развивающую среду группы материалом по профориентации.
· Применять эффективные методы и технологии для формирования у детей с нарушениями слуха мотивации к овладению социальными и жизненными компетенциями.
Материальное обеспечение проекта: разработка маршрутов экскурсий, подготовка наглядных материалов (карточки с профессиями, алгоритмы поведения), дидактические игры, сенсорная доска, фото- и видеоаппаратура для создания отчетов.
Продукты проекта:
· Фото- и видеоотчеты по каждой экскурсии.
· Стенгазеты и коллажи по итогам проекта.
· Картотека дидактических игр по профориентации.
· Альбом с фотографиями «Мир профессий».
План работы по проекту «Профориентирование и социализация»
	Срок
	Тематика и мероприятия проекта
	Формы работы и взаимодействие

	Сентябрь
	Подготовительный этап.
Диагностика знаний детей о профессиях. Разработка плана экскурсий. Подготовка методических материалов. Анкетирование родителей для выявления их запросов и участия.
	Беседы с детьми, сбор информации, изучение литературы.

	Октябрь
	Экскурсия «Кто работает на радио?»
Знакомство с профессиями журналиста, звукорежиссёра, ведущего.
Задачи: расширять представления о средствах массовой информации; развивать интерес к профессиям, связанным с коммуникацией.
	Целевая прогулка, беседа с сотрудниками, наблюдение за работой. Фотоотчет.

	Ноябрь
	Экскурсия в аптеку и в банк.
Знакомство с профессиями фармацевта, провизора (и специалистов банка).
Задачи: продолжить знакомить с общественными зданиями и их назначением; закрепить знания о социально значимых профессиях; воспитывать уважение к труду и ценностное отношение к его результатам.
	Экскурсия с рассказом сотрудников, рассматривание витрин, алгоритма работы. Фотоотчет.

	Декабрь
	Экскурсия в парикмахерскую.
Знакомство с профессией парикмахера.
Задачи: обогащать знания о труде парикмахера; развивать стремление следить за своим внешним видом; воспитывать вежливое обращение и уважение к труду; активизировать словарь («парикмахер», «ножницы», «расческа», «фен», «стрижка», «пенка для укладки»).
	Экскурсия, наблюдение за работой мастера, практические игровые действия (на манекенах). Фотоотчет.

	Январь-февраль
	Закрепление и обобщение.
Сюжетно-ролевые игры по пройденным профессиям («Салон красоты», «Аптека», «Студия звукозаписи»).
Дидактические игры: «Кому что нужно для работы?», «Что сначала, что потом?».
	Игровая деятельность в группе, использование атрибутов, развитие речевой активности.

	Март
	Игра с сенсорной доской.
Закрепление знаний о различных профессиях через тактильное и зрительное восприятие.
	Коррекционно-развивающее занятие с использованием сенсорной доски.

	Апрель
	Презентация родителей о своей профессии.
Расширение представлений о разнообразии профессиональной деятельности через личный пример родителей воспитанников.
	Встречи-беседы с родителями, демонстрация материалов, ответы на вопросы детей.

	Май
	Подведение итогов.
Итоговое занятие-развлечение «Город мастеров».
Выставка продуктов проекта. Повторное анкетирование родителей.
	Презентация проекта, фотоотчеты.


Ожидаемые результаты:
· Обогащение представлений детей о мире профессий и социальных учреждениях.
· Повышение уровня коммуникативных навыков и социальной активности детей.
· Расширение активного и пассивного словаря по теме проекта.
· Повышение интереса и компетентности родителей в вопросах социализации детей.
· Создание положительной мотивации к дальнейшему профессиональному самоопределению.

